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APRESENTAÇÃO

A pós-graduação em Psicologia Organizacional e do Trabalho estuda como as pessoas se comportam dentro de organizações,
ajudando a entender o que motiva, engaja ou estressa os colaboradores. Com essa compreensão, você pode contribuir para
melhorar o ambiente de trabalho e a produtividade. Essa área ajuda a aprimorar a capacidade de gerenciar equipes, desenvolver
lideranças eficazes e implementar estratégias de desenvolvimento profissional, essenciais para manter uma força de trabalho
eficiente e motivada. O foco no bem-estar emocional e psicológico dos colaboradores é fundamental. A pós-graduação capacita
para identificar fatores de estresse, burnout e outros problemas relacionados ao ambiente de trabalho, além de promover práticas
que favoreçam a saúde mental. Profissionais dessa área podem ajudar as empresas a desenvolver uma cultura de trabalho
positiva, promover inclusão e diversidade, e criar ambientes onde os colaboradores se sintam valorizados e apoiados. Quando as
empresas passam por reestruturações, fusões ou mudanças significativas, psicólogos organizacionais desempenham um papel
crucial em ajudar os colaboradores a se adaptarem e a lidarem com essas transformações de forma mais suave. Além de
empresas privadas, o profissional pode trabalhar em setores como consultorias, instituições públicas, hospitais e até no terceiro
setor. É uma área muito versátil, com oportunidades em recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, gestão de
desempenho e saúde ocupacional. O curso geralmente aborda a importância da análise de dados e métricas, habilidades
essenciais para medir o desempenho das campanhas digitais e entender o comportamento do consumidor online. A ênfase em
marketing proporciona uma compreensão mais profunda das necessidades e preferências do público-alvo, permitindo a criação de
estratégias de marketing digital mais eficazes e personalizadas.

Código Disciplina
Carga

Horária

5314 Fundamentos Da Administração 60

4959 Gestão de Recursos Humanos 60

4839 Introdução à Ead 60

5377 Inteligência Emocional 60

5029 Jogos Empresariais 60

5423 Psicologia Dos Grupos 60

4847 Pensamento Científico 60

4945 Segurança do Trabalho e Saúde Ocupacional 60
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